APROB
PRESEDINTE,
FLISABETA LIPA

REGULAMENTUL

privind organizarea si functionarea Clubului Sportiv Municipal Craiova

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art.1 Clubul Sportiv Municipal Craiova denumit in continuare C.S.M. Craiova, este persoana
Jurided infiintatd ca institufie publica in subordinea Agentiei Nationale pentru Sport.

Art.2 Clubul Sportiv. Municipal Craiova TIsi desfdgoara activilatea in conformitate cu
prevederile legale in vigoare si cu cele ale prezentului regulament.

Art.3 Clubul Sportiv Municipal Craiova se organizeazi gi functioneaza dupé un regulament de
organizare §i functionare propriu, aprobat prin ordin al Agentiei Nationale pentru Sport, beneficiaza de
drepturile conferite de lege.

Art.4

4.1 denumirca : CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL CRAIOVA ( C.S.M. Craiova ).

4.2 sediu: Bvd. Stirbei Voda nr.9, Craiova, Dolj

4.3 patrimoniu: Cladire sediu cu bazin de inot - Bvd. Stirbei Voda nr.9, Craiova, Dolj

4.4 culori : alb — albastru; insemnele — sigla

4.5 obiectul de activitate: sportul de performanti cu urmitoarele sectii : atletism, box, lupte,
radioamatorism, scrimd, sah, tenis de camp, judo, ciclism, ecvestra, tenis de masa.

Art.5 Schimbarea denumirii clubuluise face numai prin Hotarare de Guvern.

Art.6 Clubul este finan{at din subventii de la bugetul de stat, venituri proprii ale institutiei si
venituri proprii ale Agentiei Nationale pentru Sport.

CAPITOLUL I

Scopul si obicctul de activitate

Art.7 Scopul:
Organizarea, conducerea §i dezvoltarea activitifii sportive proprii, fird discriminiri politice, rasiale,
religioase, etc.

Art.8 Obicctul de activitate :

8.1 performanta, selectia, pregitirea si participarea la competitii interne si internationale;

8.2 promovarea spiritului de fair-play, combaterea si prevenirea violentei si dopajului in
activitatea proprie;

8.3 promovarca uncia sau mai multor ramuri de sport/discipline sportive;

8.4 administrarea bazei materiale sportive proprii;

8.5 organizarea de competigii sportive in conformitate cu statutele si regulamentele federatiilor
sportive nafionale la carc sunt afiliale;

8.6 activitafi de transport rutier, respectiv efectuarea de transport cu mijloace proprii
(microbuz. autobuz, etc.) pentru persoane si/sau marfuri, pe plan intern si/sau international in interes
propriu sifsau pentru ale institutii si structuri sportive;
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Art.9 Clubul promoveaza, cu prioritate, disciplinele, ramurile si probele sportive cuprinse in
programul jocurilor olimpice.

CAPITOLUL III

Structura organizatorica si functionarea clubului

Art.10 in concordanti cu statul de functii aprobat de Agentia Nationala pentru Sport, in
structura  organizatoricd a Clubului  Sportiv. Municipal Craiova functioneazd urmitoarele
compartimente :

10.1 Compartiment financiar — contabilitalc-resurse umane;

10.2 Compartiment achizitii publice — investitii — patrimoniu- administrativ-secretariat si relatii
publice;

10.3 Compartiment sport — responsabil cu activitatea sectiilor pe ramura de sport:

Art.11 Compartimentele funcfionale enumerate la art.10 sunt in directa subordonare a
directorului.

Art.12 Structura organizatorica a clubului este prevazutad in anexa care face parte integrantd
din Regulamentul de organizare si functionare propriu.

Art.13 Clubul Sportiv Municipal Craiova arc obligalia de a se afilia la federatiile sportive
nationale corespunzatoare sectiilor pe ramurd de sport proprii. si, dupa caz, la asociatiile judetene pe
ramurd de sport.

Art.14 Clubul Sportiv Municipal Craiova, va respecta prevederile specifice din normele,
statutele si regulamentele federatiilor sportive nationale si, dupi caz, ale ligiilor profesioniste din
ramura de sport respectiva.

Art. 15In[iin{area unei sectii pe ramura de sport se face numai prin ordin al presedintei , astfel:

15.1 la solicitarea clubului, cu avizul Directiei Judeteane pentru Sport Dolj ;

15.2 la propunerea directiei de specialitate din cadrul Agentiei Nationale pentru Sport;

15.3 la propunerea Directiei Judetene pentru Sport Dolj;

15.4 la propunerca federatiilor sportive nationale pe ramura de sport;

Art.16 Desfiintarea unei sectii pe ramura de sport se poate face numai prin ordin al presedintei
, astfel:

16.1 la solicitarea clubului, cu avizul conform al Directiei pentru Sport judefene ;

16.2 la propunerea directiei de specialitate din cadrul Agentici Nationale pentru Sport;

16.3 la propunerea Directiei pentru Sport Dolj;

16.4 la propunerea federatiilor nationale sportive pe ramuré de sport;

16.5 in cazul in care clubul picrde calitatca de membru al federatiilor sportive nationale la care
a fost afiliat.

Art.17 In cazul desfiintarii unei sectii pe ramuri de sport, clubul are obligatia de a intreprinde
demersurile necesare pentru radierea din evidentele federatiilor sportive nationale, conform procedurii
stabilite prin statutul acestora si, dupa caz, de la asociatiile judetene pe ramuri de sport la care s-au
afiliat.

Art.18Principalele atributii ale compartimentului sport sunt urmitoarcle :

18.1 prin personalul de specialilate, organizeazd activitatea cabinetului metodic §i sprijinad
perfectionarea profesionald a antrenorilor din cadrul clubului;

18.2 sprijina logistic §i organizatoric activitatea sectiilor pe ramura de sport;

18.3 urmareste si sprijina participarca sportivilor la competitiile nationale $i internationale;

18.4 participd la elaborarea calendarului sportiv competitional al clubului si urmareste
derularea acestuia;

18.5 organizeaza aciiunile din calendarul sportiv propriu;

18.6 indruma si controleaza, din punct de vedere tehnico-metodic si de specialitate, activitatea
sectiilor pe ramura de sport;
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18.7 colaboreazd cu Directia pentru Sandtate Publica judeteand, respectiv a municipiului
Craiova, in scopul organizdrii si dezvoltarii cabinetelor de medicina sportivd, in vederea asigurrii
conditiilor optime pentru desfasurarea controalelor medicale specifice sportivilor de performanta;

18.8 colaboreaza cu consiliile locale, institutiile publice cu atributii in sport, structuri sportive
si agenti economici in derularea programelor sportive proprii;

18.9 initiaza masurile necesare pentru prevenirea violentei la manilestirile sportive, precum si
a dopajului in sport;

I8.10 organizeaza si actualizeaza permanent baza de date a activitatii sectiilor pe ramurd de
sporl si urmdreste evaluarea si raportarea indicatorilor previzuti in programele sportive proprii;

18.11 colaboreazd cu inspectoratele scolare, unitafile de invaidmant si cu institutiile de
invalaméant superior pentru formarea educationald a sportivilor si perfectionarea pregaltirii profesionale
a antrenorilor clubului.

Art.19Principalele atributii ale compartimentului financiar-contabilitate si resurse
umane:

19.1 in domeniul financiar-contabil:

19.1.1 organizeazd activitatea de executie a bugetului si line evidenta angajamentelor legale, a
platilor efectuate si intocmeste situatiile privind raportarea acestora;

19.1.2 organizeaza activitalea de elaborare a bugetului clubului $i asigurd transmiterea acestora
Agentiei Nationale pentru Sport la termenele stabilite;

19.1.3 elaboreazd gi transmite Agentiei Nationale pentru Sport repartizarea pe trimestre a
bugetului aprobat la nivelul clubului ;

19.1.4 organizeaza activitatea de control financiar preventiv propriu;

19.1.5 intocmeste si transmite Agentici Nationale pentru Sport solicitarca lunara de fonduri de
la bugetul de stat;

[0.1.6 urmdreste indeplinirea planului de wvenituri proprii si prezintd periodic rapoarte
directorului;

19.1.7 avizeaza propunerile de modificare a bugetului de venituri si cheltuicli ale clubului;

19.1.8 organizeazaevidenia contabild a clubului;

19.1.9 intocmeste si supune spre aprobare proiecte de decizii §i instructiuni referitoare la
domcniul de activitate al compartimentului, precum si alte documente care se referd la fondurile
publice si/sau patrimoniul clubului;

19.1.10 organizeaza circuitul intern al documentelor financiar-contabile:

19.1.11 organizeaza si participa la activitatea de inventariere anuala a patrimoniului clubului;

19.1.12 colaboreazi cu compartimentele de specialitate din cadrul Directiei pentru Sport Dolj,
Agentiei Nationale pentru Sport, primarii si alte organe ale administratiei publice locale, pentru
realizarea atribugiilor ce revin compartimentului financiar - contabil,

19.1.13 intocmeste si transmite lunar rapoartele financiare la Agentia Nationald pentru Sportla
termenele stabilite;

19.1.14 tine evidenta bunurilor imobile apartinind domeniului public al statuluiaflatc in
patrimoniul i Tn administrarea clubului i comunicd Agentiei Nationale pentru Sport la termenele
stabilite, modificarile intervenite;

19.1.15 lunar intocmeste balantele de verificare, analizeaza situatia financiara a clubului si face
propuneti de rentabilizare a activititii acesteia;

19.1.16 trimestrial intocmeste bilantul financiar, iar dupa aprobarc 1l transmitc Agentici
Nationale pentru Sport;

19.1.17 furnizeaza informatii cu privire la situagia patrimoniald a clubului. atunci cand i se
solicitd;

19.1.18 intocmeste si urmareste avizarea / aprobarea documentelor privind angajarea,
lichidarea si ordonantarea cheltuielilor materiale si servicii ale clubului;




19.1.19 intocmeste orice alte situatii financiar-contabile previzute de actele normative in
vigoare sau la solicitarea conducerii Agentiei Nationale pentru Sport precum si la solicitarea altor
institugii centrale si locale;

19.1.20 tine evidenta documentelor intrate in cadrul compartimentului, precum si a celor
elaborate de acesta;

19.1.21 selecteazi, grupeaza in dosare si transmite spre pistrare arhivei clubului documentele
financiar-contabile.

19.2.In domeniul resurselor umane:

19.2.1elaboreazd, anual sau ori de céte ori se impune, statul de funclii i de personal al
clubului, 1l actualizeaza atunci cdnd intervin modificari in structura organizatorici, de personal si il
supune spre aprobare Agentiei Nationale pentru Sport, in condiiiile legii;

19.2.2 intocmeste si avizeaza proiectele de decizii ale directorului pentru aspectele care vizeazi
domeniul sdu de activitate;

19.2.3 raspunde de sistemul de salarizare la nivelul clubului si asigurd, in baza dispozitiilor
legale, managementul resurselor umane;

19.2.4 colaboreazi la intocmirea regulamentelor, decizilor elaborate de citre club;

19.2.5 stabileste necesarul lunar de fonduri la titlul ,.Cheltuieli de personal”si totodati
transmite Compartimentului Financiar — Contabil propuneri privind modificarea bugetului pentru
domeniul resurselor umane;

19.2.6 intocmeste lunar statele de platé si declaratiile privind obligatiile de plata catre bugetul
de stat: contribufiile pentru asigurdri sociale de stat, somaj, sandtate, impozit pe salariu si asiguri
transmilerea acestora citre organele abilitate, in termenele prevazute de lege;

19.2.7 avizeaza documentele privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor de
personal, exclusiv cheltuielile de deplasare;

19.2.8 avizeazd notele de fundamentare, precum si documentele de angajare a cheltuielilor
privind perfectionarea profesionald a personalului din cadrul clubului;

19.2.9 intocmeste documentele privind acordarea premiilor pentru personalul din cadrul
clubului, in colaborare cu celelalte compartimente;

19.2.10 intocmeste si actualizeaza evidenta fiselor fiscale si le transmite, in termenul legal
stabilit, atat organelor fiscale, cét si salariatilor din cadrul clubului;

19.2.11 intocmeste programarea concediilor de odihna pentru salariatii clubului si tinc evidenta
acestora;

19.2.12 gestionecazi fisele de post pentru personalul din cadrul clubului;

19.2.13 organizeazd dupa aprobarea ANS - ului, concursurile pentru ocuparca posturilor de
execufie vacante §i temporar vacante §i gestioneazi aceste posturi;

19.2.14 intocmeste si claboreazd in colaborare cu compartimentele de specialitate, hibliografia
s lematica, precum si documentele privind procedura prealabild organizirii concursurilor, ¢it si cele
privind finalizarca aceslora si participd in comisiile de concurs si a celor de solutionare a contestatiilor
pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacantc;

19.2.15 transmite citre loate compartimentele clubului, criteriile pe baza cérora se face
evaluarea performantelor profesionale individuale, monitorizeaza procesul de evaluare a personalului
din aparatul propriu, primeste si pastreaza rapoartele de evaluare;

19.2.16 intocmeste documentele de incadrare. detagare, suspendare sau incctarc a raporturilor
de munca pentru personalul din cadrul clubului si stabileste drepturile salariale, potrivit prevederilor
legale Tn vigoare;

19.2.17 intocmeste documentele privind reincadrarile, indexdrile salariale, potrivit dispozitiilor
legale in vigoare;

19.2.18 Intocmeste, actualizeaza si tine evidenta dosarelor de personal;

19.2.19 verifica si {ine evidenta pontajelor lunare primite de la compartimentele clubului;




19.2.20 intocmeste documentafia in vederca cercetdrii abaterilor disciplinare si asigura
secretariatul comisiilor constituite in acest scop, in baza referatelor compartimentclor respective,
temeinic justificate, punand la dispozitic toate informatiile in acest sens;

19221 intocmeste raportdrile solicitate de catre Ministerul Finantelor Publice, Institutul
Nafional de Statisticd si de alte organe ale administratici publice, privind numirul de personal si
drepturile salariale;

19.2.22 intocmeste Registrul general de evidentd a salariatilor, opereazi in acesta inregistririle
prevazute de lege si asigurd depunerea la sediul Inspectoratului Teritorial de Munci potrivit actelor
normative in domeniu;

19.2.23 intocmeste dosarele de pensionare pentru personalul din cadrul clubului;

19.2.24 intocmeste si elibereaza, la cerere, documente specifice activititii de resurse umane, cu
respectarea prevederilor legale;

19.2.25 acordi consiliere de specialitate la solicitarea compartimentelor din cadrul clubului:

19.2.26 completeaza si tine evidenta legitimatiilor de serviciu pentru personalul ¢lubului;

19.2.27 indeplineste alte sarcini cc i se repartizeazd, in limita prevederilor legale in vigoare.

19.2.28 raspunde de sistemul de salarizare la nivelul clubului.

Art.20 Principalele atributii ale compartimentului achizitii publice-investitii-patrimoniu-
administrativ-secretariat si relatii publice:

20.1 Tn domeniul achizitii publice:

20.1.1 claboreaza si, dupd caz, actualizeazd, pe baza necesititilor transmise de celelalte
compartimente ale institutiei, Programul anual al achizitiilor publice,

20.1.2 claboreazi sau, dupd caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatici de
atribuire sau, in cazul organizarii unui concurs de solutii. a documentatici de concurs;

20.1.3 informeaza Ministerul Finan{clor Publice , conform legislatiei in vigoare ori de cate ori
urmeaza sa deruleze proceduri de licitatii deschise sau restrinse ;

20.1.4 aplica si finalizeaza procedurile pentru achizi{ii publice previzute in programul anual al
achizifiilor publice din cadrul clubului, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

20.1.5 se ocupa de efectuarea achizitiilor directe, conform legislatiei in vigoare, si in baza
notelor de fundamentarc si a referatelor de oportunitate a achiziiilor, aprobate de conducitorul
clubului;

20.1.6 constituie, tine evidenta si pastrcaza dosarele de achizitie publicd incheiate la nivelul
clubului;

20.1.7 elaboreaza raportul anual privind contractele de achizitii publice atribuite si il transmite
prin intermediul S.E.A.P., in termenul prevazut de lege, cdtre Agentia Nationald pentru Achizitii
Publice;

20.1.8 persoana/persoanele desemnate cu atributii pe linia achizitiilor publice fac parte, in
calitate de presedinte sau membri, din comisiile de evaluare privind procedurile de achizitii publice in
baza dispozitiei emise de citre conducerca clubului;

20.1.9 formuleazd punctul de vedere al autoritdtii contractante la eventualele contestatii ale
operatorilor economici depuse la Consiliul National de Solutionare al Contestatiilor;

20.1.10 pastreaza confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile sau documentele cu
care intrd in contact.

20. 2 In domeniul investitii :

20.2.1 intocmeste listele de investitii pentru activele fixe, conform bugetului aprobat;

20.2.2 respecta prevederile legale pe linia investitiilor publice.

20.2.3 participd in calitate de membru al comisiei de receptie la receptia materialelor si la
receptia partiald sau la terminarea lucrarilor de investitii care se executi la nivelul clubului ;

20.2.4 participd in calitate de membru al comisici de receplie la receptia matinilor, utilajelor,
echipamentelor de natura mijloacelor fixe.
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20.3 in domeniul administrativ :

20.3.1 fundamenteazd si prezintd propuneri privind cheltuielile materiale si servicii la nivelul
clubului, pentru a fi incluse In proiectul de buget;

20.3.2 organizeaza si asigurd conditii corespunzatoare pentru folosirea, pastrarea, respectiv
depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune;

20.3.3 transmite documentele justificative la compartimentul financiar contabil , in termen util
pentru cfectuarca platii la data scadenta,

20.3.4 asigurd recuperarea cheltuielilor pentru utilititi consumate de terti utilizatori ai
patrimoniului aflat in administrarea clubului;

20.3.5 asigura curdtenia si igienizarea bazelor sportive si a celorlalte spatii administrate;

20.3.6 raspunde de intocmirea gi prelucrarea foilor de parcurs pentru mijloacele de transport
proprii;

20.3.7 prezintd propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalatii i
folosirea eficientd a dotarilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat de club:

20.3.8 intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarca materialelor si consumabilelor
necesare destisurarii activititii clubului.

20.4 In domeniul secretariat si relatii publice:

20.4.1 asigura secretariatul clubului privind corespondenta, evidenta deciziilor emise de
director, multiplica si repartizeaza documentele;

20.4.2 efectueaza nregistrarea documentelor primite si asigura respectarea circuitului stabilit
prin dccizia directorului;

20.4.3 organizeaza. gestioneaza §i pastreazi arhiva clubului;

20.4.4 executa redactarca sau multiplicarea documentelor si organizeaza expedierea acestora
potrivit destinatiilor;

20.4.5 intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor i consumabilelor
necesare desf@surarii activitagii specifice;

20.4.6 organizeaza in conformitate cu prevederile legale, liberul acces la informatiile de interes
public si solutionarea petitiilor;

20.4.7 transmite in termen legal raspunsuri ciitre petenti si rdspunde de confidentialitatea
datelor pani la solutionarea accstora.

21 Principalele atributii ale compatimentului juridic sunt urmatoarcle:

21.1 avizeaza legalitatea masurilor ce urmeazi a Ii luate in deslHsurarea activitifii si care
angajeaza juridic clubul;

21.2 colaboreazd la intocmirea proicctelor de contracte, avizeaza juridic contractele la care se
angajcaza institutia;

21.3 acordi consiliere juridicd compartimentelor din cadrul institutici, in interesul desfAsuririi
activitatii profesionale specifice cu respectarca dispozitiilor legale;

21.4 intocmeste §i avizeaza, din punct de vedere al legalidttii, deciziile si instructiunile privind
masurile dispuse de catre director;

21.5 urmireste aparifia actelor normative cu aplicare in aria de activitate a clubului si fi
instiintcaza pe cei implicati legat de atributiile ce le le revin din acestea, precum si de modul in care
instantele judecatoresti, organele administratiei de stat si alte organe interpreteazi sau aplicd aceste
acte normative;

21.6 implementeaza in cadrul clubului prevederile Legii nr. 677/2001 privind protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

21.7 reprezintdsi sustine interesele clubului, in baza delcgatici date de conducerea acestuia,in
fata instattclor judecitoresti, a organelor de urmdérire penald si cercetare penala si a notarilor publici i
in raporturile cu celelate autorititi publice;

21.8 formuleaza actiuni, intdmpinari, apeluri, recursuri, raspunsuri la interogatorii, cereri de
revizuire, etc;

21.9 formuleazi plangeri penale in numele si pentru sustinerea intereselor legale ale clubului;




21.10 tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecdtoresti si a termenclor de
judecata;

21.11 elaboreazisi prezintd conducerii clubului, ori dccate ori apreciazi ci este necesar ,
propuneri de solutionare pe cale amiabila a litigiilor aflate pe rol;

21.12 analizeaza plangerile prealabile, in colaborarca cu compartimentele de specialitate la al
ciror domeniu de activitate fac referire si redacteaza raspunsurile la acestea;

21.13 urmireste aducerea la indeplinire a masurilor ce se impun cu privire la punerea in

aplicare a sentintelor judecdtoresti executorii;

21.14 informeaza periodic conducerea cu privire la situatia litigiilor aflate pe rolul instantelor
judecatoresti n care clubul este parte;

21.15 participd la comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor din cadrul clubului, precum
si In cadrul comisiilor de disciplina;

21.16 indeplineste alte sarcini ce i se repartizeazd, in limita prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL IV

Conducerea clubului

Art.22 Clubul sportiv este condus de un dircctor. Accsta isi desfdsoara activitatea in baza
prezentului regulament si a prevederilor legale in vigoare.

Art.23 Directorul raspunde, potrivit legii, de buna organizare si functionare a activititii
clubului.

Art.24 Numirea si eliberarea din functie a directorului se face prin ordin al presedintei
Agentiei Nationale pentru Sport , in conditiile legii.

Art.25 Dircctorul si dupa caz directorul adjunct indeplinesc atributiile stabilite prin fisa
postului aprobata de catre Agentia Nationald pentru Sport.

Art.26 Directorul indeplineste obligatiile prevazute in fisa postului si are, in principal,
urmétoarele atributii

26.1 organizeazd si conduce activitatca clubului si raspunde de indeplinirea obiectivelor
stabilite; .

26.2 aprobd Regulamentul de Ordine Interioara al clubului si asigura respectarea acestuia de
catre personalul salariat;

26.3 reprezintd, personal sau prin delegat, angajat al clubului, clubul in relatiilec cu organismele
sportive interne gi/sau internafionale, cu celelalte institutii publice sau private, organe jurisdictionale,
organizalii sau agenti economici, precum si cu persoanele fizice si juridice roméne si striine;

26.4 elaboreazi programele de dezvoltare pe termen mediu si scurt ale clubului, in concordanta
cu Strategia gencrala de dezvoltare a activitdtii sportive;

26.5 negociaza si semneaza contracte si alte acte juridice de angajare a clubului;

26.6 coordoneazi si controleaza activitatea deslagurata in cadrul sectiilor pe ramura de sport ce
aparfin clubului, precum si cea a antrenorilor, in vederea realizirii scopului si obicctului de activitate
ale clubului;

26.7 asiguri aplicarea si respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

26.8 in calitate de ordonator tertiar de credite indeplineste toate atributiile ce ii revin. conform
dispozitiilor legale in vigoare si rispunde potrivit legislatiei in vigoare;

26.9 stabileste si  deleagd atributii  pc  trepte  icrarhice  si functii, polivit
prevederilorregulamentului de organizare si [unclionare propriu si structura organizatorica;

26.10raspunde, potrivit reglementarilor legale in vigoare, de incadrarea personalului salariat
din subordine;

26.11 monitorizeaza indeplinirea sarcinilor de serviciu de catre personalul din subordine
precum si aplicarea masurilor pe care le dispune;

26.12 aplicd, in conditiile legii, sanctiuni disciplinare salariatilor, in cazul savarsirii de abateri
disciplinare si dispune masurile ce se impun;




26.13 analizeaza, periodic, impreuna cu antrenorii, stadiul indeplinirii obicctivelor stabilite si
rezultatele realizate de sportivii legitimati la club;

26.14 aproba planurile de pregitire prezentate de antrenorii ¢clubului;

26.15 aproba calendarul competitional intern si international al clubului si urmireste derularea
acestuia,

26.16 urmareste pregilirea si participarea sportivilor la competitiile prevazute in calendarul
competitional intern si international al clubului, precum si organizarea competitiilor proprii si
actiunilor de selectie;

26.17 participd la principalele competitii interne si internationale ale clubului;

26.18 stabileste pentru fiecare antrenor, prin fisa postului, numirul de grupe de sportivi pe
niveluri valorice si numérul minim de sportivi legitimati sau nelegitimati cuprinsi in pregitire;

26.19 asigurd constituirea si actualizarca permanenta a fondului documentar si a bancii de date
ale clubului, respectiv:

26.19.1 actele normative in vigoare privind activitatea sportiva;

26.19.2 regulamentul de organizare si functionare propriu;

26.19.3 regulamentul de ordine interioara;

26.19.4 ordinele presedintei repartizate clubului;

26.19.5 statutele si regulamentele [ederatiilor sportive nagionale la care clubul este afiliat:

26.19.6 programele de dezvoltare pe termen mediu si scurt ale clubului;

26.19.7evidenta sportivilor legitimati si clasifica{i pc ramura de sport;

26.19.8 rezultatele oblinute de sportivi in competitiile interne si internationale oficiale.

26.20 dispune mdsuri pentru promovarea spiritului de fair-play, pentru combaterea si
prevenirea violentei si a dopajului;

26.21 asigurd si raspunde de integritatea, intretinerea si functionarea in conditii optime a bazei
materiale sportive din patrimoniul clubului;

26.22 orice alte atribultii, cu exceptia celor date potrivit reglementirilor legale, in competenta
altor organe.

Art.27 Dircctorul rdspunde, potrivit legii, de buna organizare si functionare a activitatii
clubului.

Art.28 in exercitarea atributiilor sale, directorul emite decizii si dispozitii scrise.

Art.29 Directorul Clubului Sportiv Municipal Craiova este ordonator tertiar de credite.

Art.30 La nivelul Clubului Sportiv Municipal Craiova functioneazi Consiliul Consultativ al
clubului, aleatuit din reprezentanti ai clubului si reprezentanti ai autorititilor publice locale.

Art.31 Componenta, organizarea si functionarca Consiliului Clubului Sportiv Municipal
Craiova se stabilesc prin decizic scrisd a directorului.

Art.32 Din Consiliul Clubului Sportiv Municipal Craiova face parte, in mod obligatoriu,
directorul executiv al Directiei pentru Sport Dol;.

CAPITOLUL V

Baza materiali folositd pentru activitatea sportivi

Art.33 Clubul Sportiv Municipal Craiova administreaza baza materiald, pentru activitatca
sportivd, aflatd in patrimoniu, in vederea realizirii scopului si obiectului de activitate.

Art.34 Baza materiald a Clubului Sportiv Municipal Craiova cuprinde totalitatea terenurilor si
cladirilor, precum si amenajarile. instalatiile carc sunt destinate organizarii si desfasurarii activitatii de
educatie fizica si sport.

Art.35 Patrimoniul ClubuluiSportiv. Municipal Craiova sc inventariazi anual, pe baza
bilantului contabil, incheiat la data de 31 decembric.

Art.36 Clubul Sportiv Municipal Craiova, administreazd cu diligenta unui bun proprictar,
bunurile allate in patrimoniu, in conditiile legii.

Art.37 Bunurile se evidentiaza distinct in patrimoniul clubului.



Art.38 Clubul Sportiv Municipal Craiova nu poate schimba destinatia sau desfiinta bazc
sportive aparfindnd domeniului public sau privat al statului si aflate in administrarea lor, fara
aprobarea Agenliei Nalionale pentru Sport si a ordonatorului principal de creditesi fard garantia
construirii altor baze sportive similare,

CAPITOLUL VI

Finantarea activitatii clubului sportiv

Art.39 Veniturile, indilerent de sursd si cheltuieli de orice naturd ale Clubului Sportiv
Municipal Craiova. sunt cuprinse in bugetul anual propriu.

Art.40 Administrarea bugetului anual de venituri si cheltuieli al ClubuluiSportiv Municipal
Craiova se face in conditiile previizute de actele normative privind finantele publice, pentru alocatiile
de la bugetul de stat acordate de Agentia Nationala pentru Sport, pentru alocatiile de la bugetele locale
precum si pentru veniturile proprii ale clubului.

Art.41 Bugetul anual al Clubului Sportiv Municipal Craiova cuprinde la partea de venituri :

41.1. venituri proprii ale institutiei;

41.2.venituri proprii acordate de Agentia Nationala pentru Sport;

41.3. alocatii de la bugetul de stat acordate de citre Agentia Nationald pentru Sport;

41.4. alte surse in conditiile legii.

Art.42 Bugetul anual al Clubului Sportiv Municipal Craiova, se aprobd de citre Agentia
Nationala pentru Sport.

Art.43 Veniturile obtinute din activitati se gestioneazd si se utilizeaza la nivelul Clubului
Sportiv Municipal Craiova, In vederea realizirii scopului si obiectului de activitate, fari virsaminte la
bugetul de stat si fard afectarea alocatiilor de la bugetul de stat.

Art.44 Surscle de finantare ale Clubului Sportiv Municipal Craiova provin din :

44.1 venituri proprii acordate din bugetul Agentiei Nationale pentru Sport;

44.2 alocatii de la bugetul de stat acordate de catre Agentia Nationald pentru Sport;

44.3 alocatii de la bugetul local;

44.4 venituri din activitati cconomice realizate in legatura directd cu scopul si obiectul de
activitate ale acestuia;

44.5 sume obfinute din transferurile sportivilor;

44.6 cotizafii si contributii bancsti sau in naturd ale simpatizantilor;

44.7 donatii $i sume sau bunuri primite prin sponsorizri;

44.8 venituri obtinute din reclama si publicitate;

44.9 venituri provenite din impozite pe spectacole;

44.10 venituri obtinute din valorificarca bunurilor aflate in patrimoniul acestuia;

44.11 indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive;

44.12 alte venituri. in conditiile legii.

CAPITOLUL vII

Dispozitii finale

Art.45 AgentieaNationala pentru Sport exercila supravegherea si controlul asupra clubului.

Art.46 Clubul Sportiv Municipal Craiova este supus inregistririi in Registrul Sportiv.

Art. 47 Ca urmare a inregistrdrii in Registrul Sportiv, clubul arc numir de identificare:DJ
/A1/00017/2001 si Certificat de identitate sportivii: 000857/23.10.2001.

Art.48 Clubul Sportiv Municipal Craiova detine exclusivitatea :

48.1 dreptului de folosintd asupra siglei/emblemei proprii;

48.2 dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, statici si in miscare a sportivilor lui in
echipamentul de concurs si de reprezentare, cind participa la competitii in numele clubului;

48.3 drepturilor de reclamd, publicitate §i de televiziune la competitiile pe care le organizeaza
sau la care participd, dupa caz.




Art.49 Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii de catre presedinta Agentiei
Nationale pentru Sport.

Art.50 Clubul Sportiv Municipal Craiova isi intocmeste propriul Regulament de organizare si
functionare pe baza prezentului Regulament cadru, care va fi aprobat prin ordin al presedintei
Agentiei Nationale pentru Sport .

Art.51 Salariafii clubului sunt obligati sd cunoascd si sd respecte prevederile prezentului
Regulament si ale fiselor de post pe care le ocupa.

Art.52 in caz de nerespectare a prevederilor prezentului Regulament, celor care se dovedesc a
fi vinovati li se vor aplica masurile corespunzatoare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.53 Organigrama Clubului Sportiv. Municipal Craiova este parte componenta a
Regulamentului de Organizare si Functionare propriu.
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